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|. CHARAKTERYSTYKA LGR

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Ryba(L@R)a;est&MWardyezbnlemnle
Aspecjalnymd posi adaI,LGIR¢oyd01Drowo$nesbaonV\oorSzlNdpnreawn Nb.adacha § e
ni ezar obkowyjcahk o dlzo kaajlanaNc@r upa Dzi agani a, W rozunm

2015 r. o rozwoju |l okalnym z ubdzri.agepm zl.o k3a7l8n ezj ps:p]
Charakterystyka obszaru

Obszar LGR AW dolinibbe@ySmi pnigonpchneWi epfisai woj e
g Nc z 820 &nf i Izamieszkuje go w sumie I%5 (98143 w 2014r)mi e s z k &GRcobejmuje sym
zasingiem 16 gponiim:t ud rgmknegae ( Ryki, , Kgnc powiaty N
l ubartowskiego (Kock, Ostr-w Lubel ski, Jezior zany
powi atu parczewskiego (Parczew, Si emi e E, Daibowa K

TabelalDane identyfikacyjne gRybaAdrzNcgchy Emkahindly

Liczba | udn Powierzchnia
Gmina Statut gminy (31.12.2013r.)
osoby l udnoS [km? % obszaru LGR

powiat rycki
Ryki miejskowiejska 20788 21,1 162 8,4
K§oc ze w| wiejska 7401 7,5 143 7.4
N o W o d w- | wiejska 4212 4,3 72 3,8
ugn wiejska 3288

~ powiat lubartowski Iubartowsk|

"Kock | miejskowiejska 6667 6,8 5,3
Os't r-w miejskowiejska 5448 55 122 6.4
Lubelski

Jeziorzany wiejska 2945 3,0 66 3,4
Mi ¢ h - w | wiejska 6140 6,2 136 7,1
Kamionka wiejska 6414 6,5 112 5,8
Ostr - we | wiejska 4026 4,1 90 4,7
‘USci m- w/ wiejska | 3336 | 34 107

powiat arczewskl

Parczew | miejskowiejska| 14867 | = 151 | 147 7,7
Si emi e (E wiejska 4772 4.8 111 5,8
Dnbowa wiejska 3997 4.0 188 9.8
Podedw: | wiejska 1735 1,8 107 5,6
Soshowica wiejska 2719 2,8 172 9,0
tr-dgo: opracowani e wgdgasne ne

Data rejestracja LGR i inicjatorzy powstania

Lokalna GrupaRybackaAN dol inie TySmdembseyagda Wiampejzast r owan
11 lutego 2010roku pod mianem KRH00034806.1 ni cj at or em powstania LGR b
zaprosi g na s p ot gmennpoveatu pubart@vdkiedoa mydkiegd e Iparczewskiego w celu
przedstwi eni a zagoUe & PrAaZgr-avmuo wpJerna/c yrjornzeng g sektora
obszar - w r y20B3tokriaczh z2a0sO0a7rd ut wor zeni a i funkcj onowa
wyrazi go 16 g m#égming z owiguoryckiegd (Rywi: Kgoc z e w, Nowodw- r,

powiatu | ubartowskiego (Kock, Ostr-w Lubel ski, J e
5 gmin powiatu parczewskiego (Parczew, SiemiedCG, D
Celem stowarzyszenia jestprzedewy st ki m prowadzenie dziaga® na r ze
wiejskichw t ym obszary zaleUne od rybactwa oraz aktywi
Lokalna Grupa Rybacka AW dolinie TySmisezmdnciyem, W
reali zowago Lokal nN Strategin R 0-204/% ja podstatvis zraowy w

z 4 sierpnia 2011 roku podpisanej z Ministrem Rolnictiva podstawie tej umowy GR st ag si A o
Srodk-w Programu Operwnacrygzne go s'ezkrt-ownaowaymong - wst wi

rybackich 20072013'(PO RYBY 20072013)

paf
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W latach201® 023 LGR pl anuje kontynuowal swoj N politykt
od rybactwa jednak z wifAkszymjzaannga Uoawains kei estp ong
wiejskichLGCG®Dzbadadnidootyczygy przede wszystkim tw
Zwi Ahkszenia sp-jnoSci terytorialneij obszaru 16 gm
Ryc.1 LokalizacjaLGRAW dolinieTy Smi eni coy i Wi epr za
bialski
lukowski radzynski
Kloczew
- Podedworze
. \m.qwr‘i‘f"*..‘,,, ¢ K-\L“ J \ {Parczew
i rycki (7 | g ] 2 e Siemich _/ parczewski
Ryki T deriorzany 5 A b \ R | S ) D¢bowa Kloda
r — ¥ Ostrowek
L Ulg2
S oo ) .
\*’ ™.,
y 4 | Mick @ =]
N = ~ 1 lubartowski .. | 3 \ . Sosnowica
E a N " girow Lubekski . wlodawski
O : Skl < Uscimow =
2 y~  Kamionka : | A &
W ilawski A N |
-~ — \ S o
7N { J ; ,_/ ‘*..-}“v __//
lubelski ""‘»“'A""(‘; 0 5
O kmki

A tr-dgo: opracowe
Dotychca s owe strategi cizneko Swiiadjamnde mi & GRadr
PracowniclGRi j ego Zar zNd posiadaj N dgugol etnie doSwi e

operacjipr zewi dzi anych w LSR. Wszyscyllobeomnieppzacwan
wbiurze LGRigst ematycznie podnoszN swoje kwalifikacj
wdraUania operaciji, kont akt y iinforimacyjnedromocyjrejn tead mi  sit @

wsp-gpracdGR gmi nami

Pracownicy Biurai pdsSvaidead cNj dwiieced z@io z wanloa na o Eraddé av
niniejszej Strategii Regul amin Pracy Biura zawi er a zlsGRT e's
adekwatnych do wymaga® okr eS|l onych pegalisthdsnagrganizacii a n ¢
ikoordynacij,idrpmrdacjae kd s,.#egnlista jde lpromogjoraz pecjalista ds. finansowych
(ksihgowRracowni cy |lzibuirden Np onsiieaddzalij Ndoni wdr aUani a |

strategicznych o zasingu regionalnym/lokal nym, k-
strategi. (LSROR) oraz licznych szkole® z zakresu
DoSwi adczeni ead owwbigkdlZBRp @t wi er dz ag Ni az adavlh ymtdyeaeh sz k
dotychczasowa historia zatrudnienia i zdobyta podczas niego wiedza. Szkolesja i kurmo Ul i wi gy pc
wiedzy ikompeé encj i pr acownaidhe fwe ptoywrail @jj NzN pracii. Odbyt
przygotowani a wni os k- w, a takUe procedury oceny
operacyjnego PO RYBY 20620 1 4 . Ponadto pracownicy zdobyl: Wi o
mi ndzysyehkt o

Stowarzyszenie posi ada dgugol etni e i ni eprzerwane do S
wsp-gfinansowanych ze Frby@yroewkityr ausycZgocka& RY B
pomi daRy AW dol i ni Wi dydmmRe nhASTYARZAWAO i LGR Puszc
Proj ekt Kbajf mowa@dPubl in¢ . rel ati ons, mar keting i r
AZal ety spoUywania ryb sgodkowodnycho, ADobre pt
sgodkogwaidddat kowo pr z g pakagvkalidazne, opeacowayi€ i wydanig@rzewodnila
kulinarregg udzi ag wprelagplergrawap n .i Festi wal. ADZguogtiam Goursokjae
reali zowany przy wsp-gpracy z 1U2s kLl g k aol bneyganimowéigu po n
spot kaG, szkol e, konferencji [ wyjazd-w studyjn
wiedzy, wymiann informacij.i [ doSwi adcze® | ub real

LGR AdhihieTy Smi eni cy & alWizeopwazgaae U mip it dagogowyto b e j muj Ncy v
studyj nN nianaWih dwva@cé¢typracy mindzyr st GBRem Ry b&o kK p :nd
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Sp. z0. O. (Hortob8gyi Hal gazdas8g 8§88t kiPorrTteorb § MY k © o
owsp-gpracy).

LGRAW dol i nie WiyeSpmizeandi ctyy §i or gani z
APoj e Rdbiegniewski® i LGR AsociaHi a APLtst
Asoc i a™Hi a APL st r)tFegarask, (Rurfuhig.t r a Hul ui 0
W ramach wdraUanzaebhBROBRwatlaa spédracij.i

44 operacje w ramadiWzmocnieia k o n k u r e ni atgyjmaniestc i a k coylj snzoBiliw Uny ¢
odrybactwa,

f 19 operacji w ramach Restrukturyzacji lub reorientdci i a gal no Sc i gospodar cz
zatrudnienia os-b maj Ncych prdedzé twazeriaNladatkoNychz s
miejsc pracy poza tym sektorem,

1 16 operacj.i Podnoszenie wartoSci produkSciw
zami eszkuj Ncej ybadotwez ary zaleUne od r

1 12 operacjiw zakresieOchronyS r o d o lwhi dsiddzctwaprzyrodniczegmaobszaraclz a | e e y ¢ h
rybactwaw celu utrzymaniajegoa t r a k c lybj pnrozSycwir p ¢ € @ npeoplukayjoegosektora
rybactwaw przypadkujegozniszczeniav wynikuk | Alykwi o o we j

Na szczeg-InN uwaghn zasgugLbiPakower\NaCZJaekrreesaIel zdoonmx
budynk- -w go«<mkdigpr cmygsshy n [ urzNdzeE& oraz Srodka
Rybackie Kock S p . Z O0.0., "TWieasstta ukyhagkacj a Gospodar sty
poprzez budown i pr zebugerwailU coergeck t p gpspbdarczay
Spogecznej Stwadgl Rybachkowani a r- UnorodnoSci bi ol
na terenie LGR w Doli@mRPel STkiSmZwinNzegk i WM leprr g lai Za
Bar dzo duoddagaspodackizrybackiejmipy pr oj ekt y pozwal aj Nce ni w

rem wyjazdu

ato
revaridi Ftgtr al

obszarze LGR wirusa KHV, zmniejszaj Nc o ponad pog
T Przywr - ceni produpcp stawowej @dgspodarstwa Rybackiego ldekh, A.J. Wielgosz
utraconegpw wy ni ku wyst Npi enia herpeswirusa Kkoi ( KH

1 Przywr -cenie potencjagu produkcyjnego Gospoda
wyst Npienia herpeswirusa koi ( KHV)
T Przywr -ceni e potencjadgu pr oidau k evy j wiyengi okwiiz o I§ to &vee ji
w Gospodarstwi&kybackim Kock Sp. z 0.0
Pracowni kiem bezpoSrednio odpowiedzialnym pdapnae
wramachf unkcj onowani a L GR z e20Brjestdkektar BiBr@V oRr¥sE ¥d 2P10 do7
2015Dyr&k t or bi ur &wa p o sadefmemspwanie oradwn i o sok -pwj adednakS e r o k N

wiedzitym zakresie posiadajN r-wnieU pozostal.i pr
udzielanym doradztwie.

Niezwykle isbny m el ementem niniejszej strategi. ze Wwzg
animacja Ik al n a [ Wsp- gprpaccaanapowexcakrae swaoBiouwiaNz k Deov 1
planowanyclzz a kr esu ani macij i l okal nej [ wsp-gpracy nal e

7T oUywi eeicegnspced | wbhabaej zp o@dikacyjpyaht iktey@yjnych,
1 budowania kapitagu spogecznego w oparciu ,o wihi
f warsztaty i szkolenia dla wycofanychgr up w spogec zzniofSkes z alj ok g lct

uczestnictwowaciu spogecznym i rozwoj u gadpEaedadruc zzyan
do aplikowaniaoSr odki fi nansowe) .
Szczeg-gowy wykaz wymaga®E i zakres Biurbdl@RslﬂltzdgnOMNiri\'
zagNczni k do Regul ami nu Pracy Biura. Obowi Mk Kk i
kwalifikaciom,awy magani a na stanowi ska sN adekwatne do wy
Doradztwoiocena jego efektywnoSci

Od poczNt ku f uralkGR jpracovenisyaudziekli dBradatwa w zakresie opracowywania wniosku

o dofinansowanie zasad reali zacj.i projekt - -w i przygotov
realizowanychw ramachLSR.Od 2011 roku wudzi el ono 34 Bdnegokatdktui n f .
z petentem w punkcie informacyjnym prowadzonym w Biustatystyka ta ie obejmuje porad udzielonych

w formie telefonicznej i mailowejDot yc hczas pomi ar il oSci owy i j €
prowadzono w oparciub i st i yehgaad.eN Raporciebiorczym z ewaluacji za lata 2011, 2012, 2013,

2014 znalazgdgy sifn informacje na temat il oSci i e
przeprowadzonej wSr-d beneficjent - wkoPoynatdadPao o w.

Swiadczonego przez prwobwhi Hl w BDyowyLGR; b bior Nc
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bygo przydatne | bardzo przydatne. 41% respondent
dostiAnpnoSlb dogiafgmacjpich prowadzonych przez LGR.

Zgodnie z aktualnym Regulaminem Pracy Biura I|icz
prze kartwy mpegmidarn Nvapr z e zI opneytne ndtoar atduzd wg o2 wod zimee a n ¢

umi eszmzosntNage na st r onKaga poza tnfermacjami mwe pi & GRt - 1 e ]

doradztwez awi era i nformacje o jego zakresie, dadca®@ o0r ¢
posiada r-wnieU dwa piyeminé a mize rpzrNoc&b Ne f @k udziaana & h
doradztwo odpowiadago Pana/ Pani oczekiwani om i C

doradczych prowadzony przez biuro LGR

Ankietaonl i ne ski erowana | est d owao si- bj, e krt o a zyanSvspader | & I
wramach LSR. Ankieta zawiera pytania z zakresu w
finansowych, jego adekwat naonSica d o kawpnjeymntu- w aa pplriokcaecsy

Pl an szkol e

Lokalna Grup Rybacka wdk v masgarcie fifhkcjonowania LGR planuje przeszkolenie
pracowni ke wg @iRadywa ziakresi e skutecznego iwylopwaaaned
zada® i m pewharzekpthE& st anowi z aujaNabemuje kata 280a802R.e g u |
Struktura LGR

Na dzi e skgadaniRawchednozsz§ank- wkjadc it &go:

1 17c z § o megrezentuje sektor publiczny

1 16c z § o molkprzedstawiciele sektora gospodarczegym 7 to przedstawiciele sektorgbackiego

1 11lczgonk- wzpeehkodr a orazpéo goesscmzbmea gecs zka &y obszaru
1 6osoby fizyczne zamieszkuj Nce obszar poza LSR

WSr - d czgonk- - w25tsovwartzy spemedst awi cifedrez ypealdtkarca
podmioty gospodame, w3 sektors pogeczny (Parafia RzymskoakaNaojlSwik

Marii Panny w abi ance, Pol ski Zwi Nzek Wihndkar Kkgo ZwWndHKe
w Kocku), natomiastB3os - b t o domownicy i pracovwygiacy e es mo dia
wodami

Skgad grupy jest r-Unorodny i reprezent atkphetyy d|
imiUczy¥Tni,i osoby SGede, (d |0,zryebad:)8 riolnidy, ipraedstayviciele organizacii
pozar z Norazvewyklih mieszk&Ec y . PoniewalU czgBtzyczdo8wi avd cLzGeR
zdziedziny przedsdaibadpalcrnoSci $mp&jdcznej , Zzapewni on

tymi sektorami.

Zgodni e ze Statutem stowarzyszendelmaneo@ganamw, wyhk
Stowarzyszer Komi sja Rewizyjna, Rada (organ decyzyjny
1303/2013) oraz Komitet (or ganmw ramach eSRORIdwy il kg | Nz
zez obowi N @Wo rmmayie ramowejz dniad sierpnia 2011Y.

Organem decyzyjnymp(o zi om decy zy | Czlonkowie Rady w podziale na sektory

mowa w art. 32 wust. 2 ) 1303,
jessRnda skgadaj Nca sin ch st ki
sektor-w i. mieszkaCEc- - w 6 (33,3%)
Wedgug stanu na dzieE& z [ i
18czgonk-w, w tym:

T 5czgonk- - w reprezent

(wgadze ,pca btanowi2Z,8%e )s k §

Rady,

1 7czgonk-w reprezentuj co

stanowi 38,20 sadu &Rad/, w tym 16,%6 to
sektor rybacki;

 6czgonk-w jest przedstawd3dwi skgmdusBRatdp)ya wpoye
osoby fizycznezentahtidMteUndpego podmi ot u;

1 Sektor rybacki w Radziest&Rowep#ddzeédossbagia8uosP
reprezentuj Ncymi gospodar st wadodatiow@3c kpirea cwo wsnki gka- d
gospodarstw rybackich ui i2wkiolikiegez ent ant - w zwi Nz

p 7
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WSr - d czabynkwiwikRs zoSi stanowiiNemioedBSRaEy obszaru

Przedstawiony skgad Rady spegnia nastnpuj Nce war u
1. przedstawiciele wgadzy publicznej wanmice(Paphaivdlj 4f
ggosu w podej mowaniu decyzj.i przez ten organ;
2. Uaden 2z czgonk-w R&dyenifenkhejiiniRemwj @y a1z« o ming
Zar zNdu
3. Uaden 2z c z §egestizatrudnidRyaveiuyze nGR
4. w skgadzie Rady znajduje sin winfcej ni U jedna

5. w skgadzi eesRaidap szorbaJedquij35 roku Uyci a.
Grupy defaworyzowane

W oparciu o dane statystyczrieinwentaryzadj zasob-w (przedstawi onN w cz
poggdgnbione &heaszuhé amjae osbpzar ze 16 zidgmiikowano ayiugyONc
def awor yzowa nkeo ngtge knihci i ee doshogpupyot eynkal pcacyo o0s
Oyci a, k obbyi ez wi Nzaomgo z s(evktaoS ceint i ey racgkasnpoday st w
idomownty). Szczeg- gowy opis i uzasadnieni e wRobad 3@ gr L
budUet szej striategii kigrowane jest na operacje dedykowane grupom defaworyzowanym w ramach
przedsbéawpo8fednio skiejawanydclycthoktyclk goSpedni o
przeszkolenigimprezy, itp)

Rozwi Nzani a st msecymgnyne w proces

Za pr awirdajlbawei ewdL SR odp owyikeodchau j Nar sNub jleGR adani a pr
biura. Akt ual ni awzNNkwWawdchodzN trzy osoby na stanowi
ZarzNdu oraz SekretarzsXKampzNeudstWswiysekiaei osebyor
gospodarstw rybackich i domownicy).

Rada LGR to organ wybierajNcy i oceniajNcy oper
wsparciaZasady czgonkostwa w Ra dzeigeu | iu j (Nr azca pd rsgya rSu ad au
LGR (ZagNwnzinoiskk udoo wyb:r Strategili Rozwoj u Lokal
wyboru i oceny pr o] Rrdceduryvwylooku i @céhy operacji s N Rrgzddiiyewyboru
iocenyoper acij i RPdaampawh NLGne zagNczni ki do wniosku
(LSR).

W celu weryfikaj§i czy dana operacja jest zgodmae st r at egi N, @ I §No raklfaorwti e zRgaoc
zLSRir eal i zaciji wskaFfnekawj aprpdonktonynidJaUsin odp real
og- | , przynaj mni ej jednego cel u szczeaaewhawed
[ cie wsukadhak wybipaoe g dniopek zostdjes poddarzy i odeni®da

m spegniania | okalnych kryteri-w wyboru.

W celu zapewnienia obiRakiyevBleijigacpmnagc evahi o &k vwuydizN @zg
w dokonywaniu wyboru operacj.i w sytuacji, ogpbyy po
Czgonkowi edevlpergand jaj NbezstronnoSci i poufnoSci

Pr zypriizzeaz St owar zyszeni eW Ldookalnna QryuSpoe eryidoagmodasr Wi e
wdraUania strategi. oraz fakt prayjykozsthinudgebya praktyl i t o
czy ©postulat-w potencjalnych wm ocsdckerdiaeavc wmwi 0 sgkw-aw
wni osk-w najpedgrnzyejjfitree aw i lzUIR Neceylceh ip wska¥Fni ki
Dokumenty reguluj NGR funkcjonowani e

[oRg=EN0)]

Dokumeny regul uj Nce f undkaljiomioavahy @miLeGRi AW i Wi epr zao
1T Statut St owarzyszenia LGR | est nadrzindnym dok:
zatwierdzany i zmi eni any przez Walne Zebranie

1 Regulamin Rady reguluje prace organu decyzyjnego oraz zawiera podstawowe mechanizmy wybort
operacji do dofinansowania;

1T Regulamin Pracy Biura jako dokument okreSl aj !
pracowni kom or az zbi - r IwazjoNc-yw hdonkau meg k o wy waon
obowi Nzk-w
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1. PARTYCYPACYJINY CHARAKTER LSR

Lokal nN Str at eRgAVI deRbzwo jeu TmeoemlpdyacowaWhoepwza)pe
zaangaUowanie spogecznoSci | ok al nkinetodaah phrigdyphcyjnyche t a
okreQlraipadiodegfz awayiNd Filna o prac nad dokumentem. Pr z
et apprzwr e al i z a cwykorzyktane mip.c4hmetody partycypagip o g e(cgn®ezeg- gy p
Konsultacje spogeczne obejmowadgy obszar wszystkic

W trakcie spotkaCE i war szt aA&W wd opl ri onw aed zToynSynwpegnwacnyg)dr
wiele uwag i wni oski wStzrwatNezgunlychﬁhgzhg)\pmlae:mnzs amaa ® o w N
BiuraiZzar zNd LGR. WinkszoSi zostaga uwzgl idnoédauceane w o

jakouznane za niezgodne z wytycznymi lub nieistotne.
Ni niejszy dolkwvyen tk up pwsatcaygd pr a c obekalhakcrupy Rifhi cukraa nli @R .z

opracowania dokumentu gmi ot om zewnAtrznym, a jedynie korzys
Pracownicy biura byl:i r-wnieU zaangaUowani w orga
Analiza wniosk-w z konsultacij.i

Dat a hii €jzdae ucze

Etap | Diagnoza i analiza SWOT

25.08.15Ry Kk i (20), 26. 08

27.08.15 Kamionka (13); Parcze®);(10.09.15

Jeziorzany %); 11.09. 15 N&); \
Mi eszka@®y 15.09. 15 20)S16i0915 vBosr{owic
gmin LGR z ) ; 17.09. 15 14); K §8008.15
przedstawicielami Podedw-2ze 211 09. 152,
wszystkich |[21.09. 15 185 22r09.06 eKibck ¥);
25.09.15 8Mi28h 0@ . 1(EL8);
2909 15 DnboWm KJgoda
GNczni e w spot ka2 osaby
Strona internetowa od 05.10.15 do 20.10.15
Spotkania konsultacyjne w gmina@t.08.15
Ryki;26. 08. 15 ;280845 w Lu
Kamionkg 28.08.15 Parczew

WarsztatySWOT

Mi eszkaEEcy
Anki eta dotyc gmnLGRz
SWOT przedstawicielami
wszystkich

GNczna liczba wgspegn
Mi eszkaEEcy
Telefoniczny wwiad gmin LGR z 017 05.1015. ubart - -w, 1liczk
indywidulny przedstawicielami badaniu:15
wszystkich
Mi eszkaEEcy .
Konsultacje odine analizy gmin LGR z 25' 20'10'15. -
_ : uwagi zggoszone O0S:
SWOT przedstawicielami .
, 4 + 31 os-b z odwied
wszystkich
Met ody partycypacij.i spogecznej

przygotowarda LSR by gy pomocne przy opr e
okreSleniu grup docel owyc h,znagzeniu
obszar - wcj oraz bnalizywSMOT niniejszego dokumentu. Dan
wni osKki by dy twpreenwRonzed zp raggy i lopis
obszaru i ludnoSci oraz Rozdzi a
Pierwsze spotkani a konsul tacy]
Spos- b wykor z wszystkich gmnLGR i b e ] mo Warsgztgty SWOTpodc z as

[ analiza wni uczestnicy wskazywali sgabe ora
konsultaciji dla obszaru LGRw czt er ech obszarach:
gospodarka i infrastruktiwrtdP onadt o pr zeprowadz
analizy SWOTw Kkt - r ej mi eszka@&y obs
podejmowanei ni cj at ywy powinny byl Kk
os-b mgodych, kobi et oraz rybalk
respondenci wskazaliworzeniemiejsc pracyy oz wnjf r ast r u
turystycznych orazpromocja i rozw- j na obsz

wykorzyst ujwéey dh mdzE.zka E - w g mi

p 9
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r-wnieU wywiad telefoniczny ma j
probl em- wrpzwgpooych ch&rdo. Wi hksza c¢cznSl
uznaf@a mocne strony obszaru ry

przyrodnicze. NajwaUniejsze kie
przetw-rsstpwalywokego, rozw:- j pr
turystyki. Natomiasgr up N os - b, kt-ra boryl
pracy i poza mjadzisN Wywidaide t
przeprowadzony r-wnieO z przed
pytanie: Z j a ki mi probl e mami boryka
respondernic odpowi adal i : usuwani e g
drapi eUni kami or az Respoodericiewskaziw@lu r
ograniczone Srodki finansowe, |
rybackiej.

Ostatni N metodN partycyp a acejanahzy
SWOT, kt-ra zostaga opr asbransdame.aDo
opracowanej anal i zy zggoszono
ni eprawi dgowych zapis-w w konsu

Badani aewaldaja n

LGR w 201 r ok u u nma esBoaié nE@rnetoweptowarzyszeniz
interaktywnN Neapmapiea etnalj umi es
nt. gospodarstw rybackich, owi pkzedsi nbiorst
turystycznych.St wor zeni e mapy poprzedz:
gmin w zakres, ektobijatpmiamapakt u.s
Inwentaryzacjaz o st aga uwzgl Andni ona w di

OkreSlenie cel -w i prasowanid hIRloraavpraconarderplare s

Wor |l d

Spotkanie z ekspertem
posi addaqg Nwiyand c
w zakresie planowania
strategicznego na poziomie
regionalnym i lokalnym

Konferencj a
udzi age mbaskiedot

Anki et a
(utworzeni e
karty pomysg-
poznania potencjalnych

wni oskodawe Siv

optymal nych

wykor z

dzi agani a
Mi eszkaEEcy
gmin LGR z 06. 10. 15( Wstestweikcz
przedstawicielami 09.1015Ryki( uczestniczyg
wszystkich

y
(0]

Mi eszkaEEcy
gmin LGR z
przedstawicielami
wszystkich

05.11.2015rLubafucwestni cz

Mi eszkaCEcy

gmin LGR z

przedstawicielami 16. 11. 15(bLoubast niwc zy (
wszystkich

grupy defaworyzowane

Mi eszkaCEcy
gmin LGR z 16. 11. 15(bLubast niwc zy (
przedstawicielami 6 bezpoSrednio zadek
wszystkich

Podczas Il kluczowego etapuzygotowania LSR wykorzystano 4 meto
partycypacyjne mdiji daej ha cele! w
wodni esieniu do opracowania LS
obej muj Ncego hsair Nmpanroiga amp 0o vz ¢ z
iws k a ¥ nDake-i wnioskiz pr zepr owadzonych
wykorzystaniu bokggSpompchemet ag
V Cel e [ WRkadmiVRGu Pl an, dRao &
Xl nnowacyjnoSi oraz Rozdziagu X
PierwszN metodN maydtyaryPacgj b N
Caf ®, kt - rego celyesng - twy goor aze bwyan

wzakresie projekt-w moUliwych d
spotkania zostali podzieleni na 4 grupy i dyskutowali przy 4 stolil
tematycznych Srodowi sko, gospodar ke

infrastruktura. W zakresie gospodarki uczestnicy dyskusji wskaza

plo
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moUl i woSI rozwoj u orbesazlairzua ¢ jpio d
zwi Nzanych z usprawnieniem sys
at a k (rwoju rtuoystyki w oparciu o dziedzictwo rybackie. Rozbudc
niekomercyjnej infrastruktury  turystycznej oraz zagospodarow

turystyczne i stniej Ncych zbior
przedsinwzincia do r ealW zakaestrdzwomu
kapitagu ludzkiego uczestnicy w
l okal nej przy pomocy animator - w

obszaru LGR popr zez promocij i

promuj Nce rybact wo.g dCs zekmmymy mv ptoy
potrzeba nawi Nyz anpiocami ™dszpy: § plroakca
ajednostkami naukowymi w celu badania popytu na obszarze LGR
przeprowadzenia analizy w zakresie optymalizacji produkcji rybackie
obszarzeSr odowi skopows kabanopr omoc| i
przeciwdziaganiei ekhonbbomowagmy c
gatunk-w ¢chkonirenpowoduj N szkod
Konferencj a przyszgoSciowa z

przeprowadzona ankieta dl a ryb
og-l nych, szczeg-gowych oraz pr
terenie LGR.We d g u g owanydhpoezebom lokalnym odpowath g a
realizacja majzNadasi MRpdeékmowani e
dziagal noSci gospodarczej wy Kk,
Przywr - -ceni e potencjagu produk
powstagych w wyniku dziagalknadt

Budowa, rozw-j i wy p o s a U-eekréaeyjnej
ni ekomercyj nej . Resopg-nldreondcas t Wk a
efektywnoSI [ skutecznosSI r keiaba

powstagych/ r oz wi asiruktary tarystycenbpraz Liczba
wspartych gospodarstw rybackic
produ®statni N metodN partycypac
et api @8p dbtylJaoni e z ekspertem posi
planowania shategicznego na poziomie regionalnym i lokalnyia
spotkaniu przedstawioomy pr acowane <cele og- |

przedsifnwzincia moUliwe do real
wska¥tni ki : produkt u, rezul tat
przepp wadzonej dyskusji zebrano u:
umoUl i wi gy wprowadzenie zmian.

I'1'l. Opracowanie zasad wyboru operacij.
Grupa robocza sektora

rybackiego (opracowanie Przeds_tawwlele sektora 16.11. 15(labast nivd zy
[ om- wi eni e p rybackiego
kryteri - w)

Ocena partycypacyjna grup
defaworyzowanych warsztaty
na temat uwzg
potrzeb grup
okreSlonych w

Mi eszkaCEcy
gmin LGR z
przedstawicielami
wszystkich

18.11.2015rLubaucwest ni cz

Warsztaty prz MieszkaEEcy
zakresie wyboru adekwatnycl gmin LGR z
kryteri - -w oce przedstawicielami
realizowanych wramach LSRws zy st ki ch
SondaU telefo
wypracowanych w
poprzednich metodach
partycypacjiprocedur i
kryteri -w wyb

26.11.2016Lubafftucwest nicz

Mi eszkaCEcy

gmin LGR z 26-28.112015r.(przeprowadzon@ 0 s 0 n (
przedstawicielami telefoniczrych)

wszystkich

Podczas Ill etapu kluczowego przygotowanie LSR wykorzystano 4 me
Spos-b wykorz partycypacyjne maj Nce na <celu
ustalenia krDQareea ii- wwmwiydbokiu.z pr |

pn
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zebrane pr wykorzystaniu okr
tworzeniuRo z d z i u Vi Sopcoesn- yb  onpyebroar cu
ustanawiania kryteri-w wyboru.

Spotkani a konsul tacyjne przepr
wypracowanie procedur oraz ykt er i - w wyboru z
docelowymi LSR jak i grupamidefaworyzowanymiwe wszystkich
wskazanych obszarach interwen@irupa robocza sektora rybackiego o
warsztaty ze zidentyfikowanymi grami defaworyzowanynp o z wo |
uwzglnindni emiwegruppt eyebdefini owan

zy
ag

kryteri - w i procedur . Premi owan
rozwoj u obszaru, a w szczeg-
defaworyzowanevy Uy ci e | okalnej spogecz

Ostatni N metodN parmatnyc ynpaa ctyyj m Ne
telefonicznyd ot y c z Nc y wypracowanych p
Uczestnicy sondaUu mi eslwioj N a atp
poszczelgrytngrcih- w wybor u uczestmay pgodaie
stwierdzili, tlei aah elWybar ukriyal
def aworyzowane o

bszary LGR (o0sag
rybacy), osoby chint ne do zago
przedsifAbiorc-w chcNcych tworzy
real i z casja £ wykopzgstaniem innowacji. W zakresie proce
uczestnicy wskazalienina mpattryeypf
wszczeg-lnoSci z grupami defawo

Etap IV. Opracowanie zasad monitorowania i ewaluaciji

Grupa robocza sektora
rybackiego (opracowanie
zasad monitoringu ewaluagiji
Spotkanie z ekspertem
dotyczNce el e
objAtych moni
ewal uacj N

Ankieta w zakresie procedur
monitoringu i ewaluaciji

Warsztat deliberatywny na

temat wypracowanych zasad

monitoringu i ewaluaciji

Spos -

b

wykor z

Przedstawiciele sektora

rybackiego 1412.15Ryk{i uczest ni czygo

Mi eszkaCEcy
gminLGR z
przedstawicielami
wszystkich
Mi eszkaEEcy
gmin LGR z
przedstawicielami
wszystkich
Mi eszkaEEcy
gmin LGR z
przedstawicielami
wszystkich
PodczadV kluczowe@ etapuprzygotowanieLSR wykorzystano 4 metod
partycypacyj ne maj Nc emonitaringu eewaluadgj

16.12.2015rL ubaucwest ni ¢z

16621.12( |l i czba wypeZphio

18.122015r.Sosnowi ca (ucze

Dane i wni os ki z przeprowadzony
okreSlonych met od bygdy p o mo Xlh
Monitor i ng i ewal uacja oraz zagNcz

ewaluacji i monitoringu.
Pierwsze dwa spotkania konsultacyjne, tj. grupa robocza sektora ryba:

or az spotkani e z ekspertem d
monitoringiem i e apaatowanie jzasad ponizowng
i ewaluacjir zeczowe|j i f i nancybiwea ijaktyliZaBji

orazrozwoju obszaruLGR ost r zeganego przez

Przeprowadzono r -zakresiee procedun Knorgtdrirc
i ewaluacji. Respondenci w winkszoSci

monitoringi [ ewal uatcgrii rLgGRb ipeou
LGR i aktywizacja, natomiast LSR ws ka ¥ ni ki [ ce
at akUe poziom wykorzystania bud
byl dokonywane na podstawie dan
mi eszka@c- wR,obas ztaakUd Gdanych wj
raz na rok.

Podczas Warsztatu deliberatywnego przedstawiono wypraco\

plz
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woparciu o wnioski i dane z wykorzystanych metod partycyp
S p 0 g e zagadyemonitoringu i ewaluagja uczestnicy spotkania mie

mo Ul i woSI wyrauUeni a SwWoj ej opi
zggoszono drobne wuwagi, kt -re

doprecyzowani e zasad monitorin
obszarach.

Etap V. Przygotowanie planu komunikacyjnego w odiesieniu do realizacji LSR

Wywiad indywidualny z
poprzednimi beneficjentami w

zakresie prob Poprzedni beneficjenci 18.12.2015r(przeprowadzono 4 wywiady)

komunikacji
Kawiarnia  obywatelska 1 .
debata na tome Mi s zkaEcy

gmin LGR z
przedstawicielami
wszystkich

naj skuteczni e
przekazu wykorzystanych dc
realizacji LSR

Ankieta online w zakresie Mi es z k a (Ecy

21.12.201srSosnowi ca (ucze

wyboru Sr odk gminLGRz 11.71 21.12.2015r( anki et n wyp
zawartych w pAnie przedstawicielami o0s-b)
komunikaciji wszystkich

Spotkanie  konsultacyjne
zidentyfikowanymi  grupam
defaworyzowanymi w zakresi
om- wi eni a i
planu komunikacji

Grupy defaworyzowane

obszaru LGR 21.12.2015rSosnowi ca (ucze

Podczasv kluczowego etapu przygotowaniszsR wykorzystano 4 metod
partycypacy]j ne przggagwahie eplano komunikakcyjneg
w odniesieniu do realizacji LSRDane i wnioski z przeprowadzonyc
spot ka@® i zebrane przy wykorzy:«
przy tworzehXuPRasdkioamdgmi kacij i
Plan komunikaciji
PierwszN metodN paykgrypsaicamn Nbsym
przeprowadzenie wywiad-w indywi
w zakr esi é&omunikach. Uezestniey wywiadegodnie wskazali
Ue najwinkszym problemem komuni
Zbyt maga | iczba sipzkd kdEE INmf ok
inaj bardziej efektywnN formN ko
internetowa LGR. Natomiast na pytani%: | a kK i spos- b
przekazal swoj e uwRegpbndenci Zadgeveskais
kont akt eracpwniSiemeBilira LGR oraz kontakt telefoniczn
Spos-b wykorz Podczas spotkani a konsultacyj nce
dyskusjana t emat naj skuteczniejszyc
przy realizacij.i LSR. Uc zest rejszgmi
Srodkami przekazu sN informacje
zar-wno LokalnegjalrupyaRgbabdi e
drukowane (ulotki, broszury itp.) oraz spotkania informacyjigodnie
z danymi ankiety odine w zakreswy bor u Srodk-w p
w palnie komunikacjirespondenci wskazl| i ze <chci el
wspot kaniach i nformacyj nych
dofi nansowani a, a naj waUni ej sz
powi nno By le:UNc e ien f opotencjairg/ahn
wni oskodaawsadvach i kryteriach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGRNatomiast spotkanie konsultacyjr
Zgr upami def awor ynaostaaetznendpracovearieviRial
komunikacji orazu z u p e ggo b e @i ppzekazu adekwatne do ty
grup w celu umoUliwienia najefe
W 2014 roku Lokalna Grupa Rybacka w ramach badania ewaluacy
Badania wgdgasn expost przeprowadzi ga ankietyza

LSROR.
o
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WS -d pyta® pojawi go sin jedno

komunikacyjnychJ ak oceni a Pan/ i dost g

prowadzonych przez LGR'N a 6 4 respondent -\

dostfipnoSi i nf o bamaccdobrymnaa25% jako iddbr

Ponadto przedmiotem ewal uacj i b

pracowni W- wnkiachae pojawi gy sin

T Jak ocenia Pan/i fachowoSi
naszych prigdddwmieks-ppo?mdent - w ¢
dobrze

T Jak przydatne bygy dl a Pan:¢

pracowni k-w biura LGR AW di

37% respondent -w Abardzo prz
Zastosowanpodczas opracowania LSR metody partycypacj.i
Zgodni e z pWNoZeedgdNo idlidkamiaSIRt akt ual i zacja zapijscow St

najmniej jednego spotkanikonsultacyjngo oraz konsudcji propozyciji zmian prowadzgah online oraz
wBiurze LGR r - wnieU z udziagem przedstawicieli sektor




1. DIAGNOZA i OPIS OBSZARU | LUDNOSs C |

3.1 Spogecze@Estwo

Teren LGR AW dolini ew?2D}38 mime r 5 8 7550asiNiDedp 88248 tsoby.
Od 2007 roku na obszarze LGR widoczny WeBksnyewds

stanowi N kobiety (50, 6%) i ma to duUe znaczenie
liczby miejsc pracyla kobiets r edni a gnst oSl| zaludnienia na obszar
wynosi 51 os./kh Naj wi fkszy odset ek ludnoSci , wg ekonomi

stanowi wl wdrekSi produkcyj nym uedinvwasiéku pdpodulecyjnyml 19%,r u p
anaj mniejszN w wiekl9¥%pr zedprodukcyjnym

Wykres1Zmi any | iczby ludnoSci na obszar&mi eemikcayl niej W
w latach 20072014
100000

99500

99000

98500 |

98000 | -
97500 | I l
97000 - \ T . T T . T

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

0S.

tr-dgo: opr ac podsawie danyehdG&dS n e

Grupy szczeg:-I|lnie irslizawjiLBR z punktu widzenia

Wni oski , kt-re zostadgy zebrane po przeprowadzeni
met ody partycypacij.i spodgecznej n ag reu @mapeil doowNr zoyr gaozt
defaworyzowan®a obszarze LB, a t akUe obszary interwencji odnos

Lokalna spogecznoSi obszaru LGR AW Dolinie TySmie
przedstawicielami i fileijorgryupyoasgihhd opmaez je & s apnoaargzoNidz yi

mi es z lorazEghbgpcy | ch aknt zwaoywhi sin do rozwi Nzania | o
realizacji operacji w ramach przedmi ot owego LSR w
WSr - d doauelyowej , w wyni ku analizy danych zastany

zidenyfikowano3 grupy defaworyzowanet.os o by mg o de d okoblety orazoybak - Wy c i a ,

Osoby mgode do a4 UNokw @y wipsy b fnd Nuke gracyw R rraubdineema nsi
mgodych sN: trudnoSci w znalezieniu pracy i brakt
zawodowe do potrzeb rynku pracy, predyspozycje
odpornoSialnazad@mon mpatgl ogi om spogecznym. Tr udnc
zwi Nzane z brakiem umiejfitnoSci szukani aprpavaicdJd ow
funkcjonowal na rynku pracy. f iZn apnoswoowdyuc ho gorraanzi ¢  io
wsparca instytucjonalnego pr awnego w zakresie pozyskiwani a S
gospodarczej samozatrudnieni e wSiredci es$ Bgkstaligacjos Uy
finansowejwpgdktwa negatywnie na funkcjonowanie w U
l udzi mgwoi ditykcshz yccch o Sr ozdak - gvr amiieg s,k i rcihe it yl ko w cel
zarobkowych, a ich powr - -t odonymibeajakda nmz amild § amoaSrcii a

N a podstawie wniosk-w wyci Ngnifntych z przeprowa
partycypacij.i spogecznej zidentyf i kkobiety.n\dek kbbiet grd¢ g r
cechy spogecznppdstbawewdwwnwch czynni k- w, kt -re warun
s p 0 § e ckobigtamjako potencjalny pracownik jest traktowana jako osoba mniej dyspozycyjna oraz
obarczona odpowiedzialnoSci N za opeekbzwapajdlcel :

Pw
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LGR nie sprzyjajN zatrudnianiu kobiet. Ta grupa
kulturowe]j poprzez SWOJekzgangagowapmdgCEl wtepgoeshkot
n

e
kul t ywuj Ncycljoek aalkntey wtirzaug Nc spogecznoSi | okal N
Trzeci N grupNndefoabV\sozrayrzzybacy,erGilRrszN zaliczaj N sif
zaj muj Ncych sifn produkcjN w zakresie akwdkubhtatno
rybackajess i | ni e ograniczona poprzez utrzymywanie sin
na rynek oraz spadku pogow-w ryb narzndzi ami ryb:
im dziagal nbP8dst awgwy mive prnd b Ilbeomayrkiaj 2N ksti-fir w ybacy ¢
koszty dziagalnoSci, niekontrol owany w zychoszkody | i ¢
w gospodarstwachw t ym dzi a § stratyin Sil s bobeniwd spowodowane sk

znamima kIl Aski ordzymi agawsjtosunk-w wodnych w wyniKku
3 letni cykl hodowl any starty spowodowane przez
dw-ch | atach,ngeskpodsaracnzywddy us pmr2yjja gwitiukkz avn pt
czapla, kormoranchoroby ryb (KHV),k § us o worazma y@ popul arnoSi karpi a

Obszary interwencj.i na obszarze LGR obejmujN naj
ludzkie, gospodarka i rynek pnaw tym sektor rybacki, kultura i turystykprzyroda

Problemy spogeczne
Dostnp do infrastruktury spoge c-wychoywawczel ochrény zdrowig n

-

iopi eki spogecznej, kuItury—rekreacyjrnenakig,eraniteakD@Ro
TySmienicy i Wi eprzad jest zadawal aj Ncy.

Na terenie LGR dziagajN lircddmgchzpogy ombehujkNee¢ a
edukacji przedszkolnejPonadt o przy p | awychowkveczyth zlok8limowvans lwoo b i e k
sportowerekreacyjne:boiska sportowe, boiska wielofunkcyjne tzw. Orliki, place zabaw, hale sportowe oraz

sale gimnastyczne.

Usgugi ochrony zdrowia na terenie LGR AW dolinie
niepublicziN s guUbn zdrowi a w r avMeaglscionmtiresktk-awEcy NF D
zapewniony dostnp do opieki [ profilaktyki zdr ow
pl ac- wki ochrony zdrowi a.

Zadania z zakresu epoemdcey LsGRogwe cgd-ewnenja nmierze r e,

spogecznej oraz inne plac- wki zaj muj Nce si nNaudzi
tereni e LGR dziagaj N 3 Do my Pomocy Spogecznej
Spac@ea e | w Ostrowie Lubelskim oraz Dom Pomocy Sp
znajduje sin tu Warsztat Terapi.i Zajnciowej w Koc
(gmina Ostr-w Lubelski) oraz w Laskach (gmina Par
Na terenie GR do i nfrastruktury kultury zaliczane sN ¢
12gmin dziagajN gminne oSrodki kultury, ponadto dz
funkcj AinNul edusgacyjnN i informacyjnN.

Na terenie LGR w 2014r. 3070r odzi n bor yka 9906a6s -:zb)ub - -Bd wealj dznst
przyznania pomocy na terenie RGn al e UN: b7&2rosb dbgi,e dugotrwaga |
(5118 osoby) or a z bezradnoSi w -wyshpveawcayh hi prowadzenia ug@padarstwa
domowego (374 osoby) Ood 2012 roku wzr ost I i ¢z Ipadku rodzthz i n

borykaj Npyeclemsc¢ N 2%&dwi rpioe - wom a n,iau tdabg W2gOolt 2rrwa)g e j I
chorobyLi czba os-b korzystajNcych z womos i@t dogbac z n
o0s - b, kt -rym udzi el 8868(0 Bomwiiafidacezpeonri -aw nvaynni i uo sdjoarok?,0 1 2 r
wzrosgy zadn.gki stadge (o

3.2 Srodowisko naturalne

ObsarL GR wyrzrUndind cowana rzefha terenu, ze wzglndu
duUych form rze¥by, wystipuj e tu l ekko falista
wystnpowanie |icznych zjawk sk krasowych z przewag
Obszar wyr rbribadowhnae si,eia htyak bgrad Ua zhbacGrunty zbi
pod wodami stanowi N zaledwie 1% obszaru LGR, W C
zajmuj N 64% (udziagdg w grumzamh, pad pwaddamid asni djp N avy
36 %. Tereny Zzabudowane [ zurbani zNbowkner st aho wir N

wykorzystywane sN rekr eac Wa obszarzejL&R powidrsimia ewidersyna |
st a wybakichwynosi39 72, 8 ha, z czego 86% st awowi powi erzc

pm
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WskaFfnik |l esistoSci (tj. procentowy wudziag | as-w
niskim poziomie i stanowR1,5% (woj. lubelskiei 23,1%) W 2013r. wg danych GUS na terenie LGR

znajdowago sin prawie 43 tys. ha obszar - -w prawni e
(obszary prawnie chronione nie wystnpuj N jedynie
34% obsar -w prawnie chronionych znajduje sinhn na ter
znajdujMyt&in ekol ogiczne, stanowi sko -dkrdjoorazewyt a c
(Stawy Siemie@). i pomni ki przyrody

Na terenie L GR amdoay, 3parki&krajebiazowep arr ekz emprzyrady Wwbszarze LGR

znajduje sifn r-wnieU 4 obszadyj Bhsbni onoegbObiayajy ob
ochrony siedlisk to: Dol ny Wi eOgtoja Poleskba\8Zosowidky |, |
wOr zechowi e; nat omi ast wSr-d obszar-w ochrony pt:
Lasy Parczewskie, Zbi or nizZkhajk orazéadesioMy z¢ fpdwanz es ko C
form ochrony pr zytroowdyyc hS wa aal docrzayc ho purnziykraodni czych t e

Ryc2. Siel hydrograficzna Lokal nej Grupy Rybacki ej

Forma ochrony przyrody:
Obszar Chronionego Krajobrazu W Yy ——~

Otulina Parku Krajobrazowego

m Otulina Parku Narodowego

Park Krajobrazowy g Transgraniczne obszary chronione

- Park Narodowy Obszary specjalnej ochrony ptakow - 5 4
- Rezerwat \7:_" | Obszary specjalnej ochrony siedlisk 2 e
tr-dgo: opracowe

Charakterystykn pospczggoldyyphezenmupgehpomy Usza t
Parki narodowe

O powierzchni 964,3 ha (na terenie LGR 2392, 4 ha),
Poleski Park Narodowy | obejmuje liczne bagna, torfowiska, jeziora krasowe oraz naturalne komg
|l eSne z bogactwem flory i fauny
Parki Krajobrazowe
Kozgowi ecki Opoyvierzchni6121_ha(naterenjeLCEI%72 ha), ochronl
Krajobrazowy |l eSny posiadaj Ncy szereg el ement
naturalnego
Park Krajobrazowy O powi_erzchni 11816 ha (na terenie LGR5940 ha), ochrong obejmuije licz
Pojezierze ¢l eziora, stawy, mokradga i torfo
fragmentami starodrzewu sosnowego
Poleski Park O powierzchni 5113 ha (na terenlgGR 7 1 0 8 3 vh a), oc
Krajobrazowy ekosystemy wodne (podmokge r - wni
szczeg-l noSci awi faunN
| Rezerwat Jezioro | O powierzchni 81,79 ha, przedmiotem ochrony jest zachowanie je
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Obrazowskie dystroficzneg or az naturalny
k

h zb|orow
a

c
obecnoSci N rzadkich gadni k- w f

ochronie prawnej

Rezer wat Kr | dnbowengtwalnego pochodzenia pzo mni k o wy mi o]

O powierzchni 38,57 ha, przedmiotem ochrony jest zachowanie starod

szypugkowego

Rezerwat Lasy
Parczewskie

O powierzchni 157,29 ha, przedmiotem ochrony jest zachowanie starod
sosnowed nbowego w miejscu intensywne
'l wojng Swiatow

Rezerwat Warzewo

O powierzchni 58,25 ha, przedmiotem ochrony jest zachowanie n
l hgowych i ostoi wielu gatunk-w p

Rezerwat Torfowisko przy
Jeziorze Czarnym

O powierzchni 46, 17 ha, przedmio
naukowych i kajobrazowych torfowiska wysokiego oraz malownicze

krajobrazu z wys torfiopiskplNcy mi j ezi or
Obszar Chronionego O powierzchni 3 59 ha, obszar chroni onyi
Krajobrazu Pradolina krajobraz ze zr-Uni cowany mi ekosy
Wieprza
Obszar Chronionego O powierzchnild 81 h a, obszar chroniony
Krajobrazu kKwyr - -UniajNcy sin na tym terenie
Obszar Chronionego O powierzchni 2 069 has t wor zony zostag w cel
Krajobrazu Azachowanego kompleksu | eSnego
Poleski Obszar O powierzchni 44950 ha, przedmi ot

Chronionego Krajobrazu | torfowiskami i jeziorami oraz lasami sosnowymi i mieszanym

Obszar Natura 2000
ADol ny W epowbder zchni 8182, 3 ha, ochrani

% mi kroreliefem (piaszczyste wzniesienie i
> AMaS| uadc hyowi erzchni 91.6 ha, obszar ma na
o w skali wojew-dztwa | ubel skiego murawy bl
§ AOstoj a Pmrcpzoev\m'rsekrazc‘)chniA3591,5 ha, Obszar
= obej mujenr - wnzl ewni TySmienicy, z podmok(
N ciekom ijeziora
S |AOstoja -Bolposwka&d zchni 10159, 1 ha, w |ej
2 obszary: Poleski Park NarodowyBiagno Bubn-w z B a @ rmia rolbrz$mig
< znaczenie dla U-gwia bgdgotnego i strzebl
§ tych gatunk- - w
] AWr zosowi sko -w Qrowe eh cwihed 18, 8 ha, obszs
. Aol ina Ty-®mipeonwiceyrozchni 7363, 7 ha, obsza
< doliny rzeki TySmienicy od stawu SiemiecE
© Wleprz , ochrania stanowi ska ptowiudradcdzonaot
© co najmniej 23 gatunk-w ptak-w z ZagNczni
ptak-w uznawanych | esitmieazgaobookijezagrral
o Zwi er z Nt
N ALasy Par-ozewswiéd®BAnid ha, obej muje duUy
n pogoUonych mindzy rzekNKTw&mlemlb(sl\iaa Keaersd
< europej skiej. Odnotowano tu wystnpowani e
© Dyrektywygaettuarsk -eyy .zdbst ago wpi sanych do Po
> AUroczys®ZahMpkitpowi erzchni 5185 ha, na t
c ptak-w z ZagNcznika | Dyrektywy Ptasiej ¢
— (niewy mi eni onych w Dyrektywie). Porastaj Nc
© miejscem dla r-Unych gatunk-w rybitw
> AZbiornik Pwodemowirgredc hni 283, 7 h a, obs:
o mel i oracyj nego- Kkamag uz bWiceypprick e tpeowi er zc
o otaczaj Ncymi gb%terpndmﬁl%@db@g;jkllalru) Wy s t
n gatunk-w ptak-w z ZagNcznika I Dyrektywy

pls
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APol es i powi er z,cOhnhia,1800b3s0zar obej muje frag
(o r-Unych twpachUnlyymz nsotSacdii uim r ozwoj u) o)
z

wystnipuje 28 gatunk-w ptak-w | Angowych

gat unk - w apmtraokdJomych i cennych w skal:i Pol s
Przez teren obszaru LGR przeb}iKeaglaN@prz-KwrzineaO e l-iroyr
negatywny wpgyw na dziagdalnoSl rybackN. Na tereni
wokresie wos ennym mogN przyczynil sin do hamowania od
przesychania terenu, zmi any st os Wkanpleksachvs@mwonjy, ¢ Hk,t - a &
sN zasi | aMaj wi nkkasnzaeg upowi er zchnire@i oWyt ko wamnypsi as za
Kanagu-KWizenpar zl mi ni mum 5h) na obszarze LGR pogdoUonce
(92,8 ha), Sosnowica (82,68 ha) [ Ostr-w Lubel sl
stawowych w rejonieknagu nal eUOy zaliczyl: kampigksstavkowy SBsnaviva e E
I, Stawy Rybne G- r ki oraz kompl eks st awmwnmg700habi s :

Wgrupie kompleks-w stawowych zaj muj Nayeh dglénkase raz
wgmi nie UScim-w DODbwaBowagBD&8, 80awaw rybnych sN w
uszczelnione a skarpy odwodne sN naraUone na erc
r-wnielUO sN zawsedwba)a. zRiwWntNta zj apspewodbwanee niegpravhgmi s t
ini euszczelni onymi urzNdzeni ami stawowymi Ni azb@di
j est podjfincie dziaga® maj Ncych na cel uenkecbwadioavii
wprowadzenie rozwi NzaGE projektoWycvhodnyaeracyphzmsa[f

i groble stawoweo r a z pe@eed ralwi- avn i relRelmoynwacjwy magaj N teU
wpustowych upust owych, kt -ie sechnichhymibiomig y mwetdaae wymagaj N
i rekultywaciji.

Ryc3.Si el hydrograficzna Lokal nej Grupy Rybackiej A

Wiley 2 Mala Bysr2yeq X Bialka

K : 70
3 \[a "*il)qbo‘vm Kloda

25

km
tr-dgo: opracowe
Ni ezwykl e I stotne jest w yGRow zakreste@ ¢h n @ w i paol tneyncchj a§u -
ipodej mowani a dziaga® zwi Nzanych z pozerpublidinyme f e k
i mieszkaniowym.Po mi mo r eal i zacj i pr otj yewknt o SM peorpe ragne tayj cNzcny N

OZE w dal szym c iRWdwe zrbal dotes 7 eersze plo@ej mowani e wszel
3.3Gospodarkairynekpradyz uwzgl idni eniem sektora rybackiego)

W 2013r. na terenie gmi nWile@R zAaW dalrien iel2pToylSmimg re it
gospodarczych wpisanych do rejesREGON (201471 6179) Wedgogch GUS na tym te
gospodarstwa zatrudniajNce do 9 o0s-b, w 2013 r.
dzimgtayy 236 magych przedsifnbiorst w, 47 Srednich o

Plg

J




Od 2007 do 2010 roku liczba podmiot-w gospodarcz:
roku systematycznie wzrastdls k a ¥ ni k p r&ceid so kiirbe Slracjzhcy | i czbni podi
REGON na 10 tys. mi eszka@c-w w220 1b3y gr ozknua cdzlna eo bnsi z

lubelskim (787).

W podziale na sekcje MPBDo@2m@i0dt -nvaj wy Jiah evekeji @jiasdelr aw
hurt owy i detaliczny; naprawa p o j),azdugim misjscunaoadntioty d o w
z sekcji F (Budownictwa 956p od mi ot - w) , a na trf{dcizmt ywo d it awby pz
605 podmioty). We d Jug gpo ®PXKiDa 2007 na ter elniiectlw®R W eSek cijti
irybactwo) zarejestrowanych bygorwbaocmwe HA28afgadm

wgmi nac h: Parczew, Ryki, Siemie@& Sosnowica I Kam

Obszar LGR woybrr-NJnd tar askiciy jch o Sci N inwestycyj,nN. Dos

dogodnych | okalizacja komuni kacyjnych, SN cznSci
n

c
potencjalnych przedsifbiorc-w chinttenepieh do ul okowa

Wykres2Z mi an a

| by podmi ot -w gospodarczych wpisany
Rybackiej AW [

inie TyS#Mileénicy i Wi eprzad w | at a

tr-dgo: opracowani e wgasne
Charakterystyka rybactwa i rynku rybnego
Na tereni e 3lg@pdactw irybagkich,tk- r e zaj muj N swih spawdokcj N
powierzchnia staw-w zi e nl38Im, znczegot® mt @ bp @wir & rez ovty mic
staw-880 43ha). Jedno gospodarstwo posiada aparaty
0,8 . WSr-d gatunk-w ryb naj wininkszaddrpr odakticg ga cad
w przypadku karpid pr odukcj a c¢ a gk o#wB33%&akg fwyyn prayurkicd sag as pr zedan

89% - 1309327,6kg), na drugim miejscti o g §593B9kgi pr odu k cj a c a g B2r54j3kgp , S |
ana trzecimamura(produkcjac &adyvitai 35137kg, sprzedana 14594,8k g ) . I nny mi gat unkzé
Z chowu i h o d okva i la,Sum sdrapejsiicshczugakl daozi inne (dane 2014.). We d § u g
danych na 2014 r. zatrudmiSomyclh w rybactwie jest

W 2013 roku gspodarskN rybackN prowadzonN w iegahtiodwycle z ny
pgynNcy dNBi padifionyj Na tereni e 7T@RB, BBajhdaujoeb wsoidit w5 r y I
powi erzchnia jeziorowych obwod-w rybackich wynosi
ustanowionych na zbiornikach zaporasy wynosi 380,8 ha (2 szt.), natomiast powierzchnia rzecznych
obwod-w r ybac34283Ha (18at. V6 sobwlodach rybackich dokonuj
gatunk-w ryb: szczupak, sandacz, ok o, sum, pgoi,
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